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DIRIGIDO A:

PROFESIONALES CON RESPONSABILIDAD
O INTERES EN LA APLICACION DE LA
PERSPECTIVA DE GENERO EN LA
EMPRESA, QUE DEBAN REALIZAR EL
DISENO, GESTION Y EVALUACION DE
PROGRAMAS DE IGUALDAD.
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PRESENTACION:

La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo para la Igualdad Efectiva de Mujeres y
Hombres tiene como objetivos promover la igualdad entre mujeres y hombres,
haciendo efectivo el principio de igualdad de trato y de oportunidades y
eliminar la discriminacion directa o indirecta por razon de sexo.

Los Planes de Igualdad contemplan las tres dimensiones de las politicas de
lgualdad :

1. Perspectiva cultural: cultura de la Igualdad

2. Perspectiva de gestion: gestion de la Igualdad

3. Perspectiva legal: aplicacion de la Ley de Igualdad

Para llevar a término estas tareas, las empresas deben contar con personas

formadas especificamente en cuestiones de género para elaborar, ejecutar,
evaluar y comunicar las politicas y planes de la empresa.
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CONTENIDOS

SOCIEDAD PATRIARCAL Y ANDROCENTRISMO

- Historia del feminismo
- Estereotipos de género y relaciones de poder

IGUALDAD FORMAL, REAL Y EQUIDAD DE GENERO

- El sistema sexo/género como principio de ordenacion social
- Procesos de empoderamiento y toma de decisiones
- Espacio privado, publico y domeéstico

LEGISLACION EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES

Organismos, politicas publicas y legislacion en materia de Igualdad entre mujeres y hombres en
el ambito internacional y europeo. Del Tratado de Amsterdam al Estatuto de Autonomia. Ley
Organica para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres: implicaciones para las empresas y
repercusiones en el Estatuto de trabajadores y Trabajadoras. Negociacion colectiva.
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CONTENIDOS 01

ENTORNO LABORAL

- Dinamica demografica y socioecondmica.

- Trabajo y ocupacion de las mujeres.

- Historia de la incorporacion de las mujeres al espacio laboral.
- El trabajo y la ocupacion de las mujeres: dualidad vital.

- Situacion actual: Radiografia.

- Corresponsabilidad, conciliacion, usos del tiempo.

Conceptos en el ambito productivo:

- Impacto de los estereotipos de género en la ocupacion de las mujeres. Division sexual del trabajo.
- Los roles publicos.

- Segregacion horizontal y vertical (rendija de género. Techo de vidrio).

- Doble jornada.

- Discriminacion directa e indirecta.

- Acciones positivas: Origen, definicion y caracteristicas.
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CONTENIDOS 02

PLANES DE IGUALDAD

- Vision general. Objetivos y fases.

- Proceso de Diagnosis: elaboracion de cuestionarios y seleccion de indicadores.

- Planificacion de Proyectos: objetivos, acciones, recursos, responsables, temporalizacion.
- Disefio y elaboracion de protocolos de actuacion (acoso, seleccion...).

- Planificacion de acciones de comunicacion, sensibilizacion y formacion.

RECURSOS METODOLOGICOS

Metodologia y técnicas de intervencion con perspectiva de género.
- Metodologia cuantitativa y cualitativa.
- Técnicas de indagacion: fuentes primarias y secundarias.
- Disefio de analisis y presentacion de conclusiones
- Dinadmica de Grupos. Entrevistas Grupals. Focus Group.
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CONTENIDOS 03

BUENAS PRACTICAS

. Elaboracion del Codigo Etico.
- Acciones positivas.

- Tendencias confluentes.
- Responsabilidad Social. Empresas Familiarmente Responsables. Great Place tono work.
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Fechas:

INICIO: 15 de FEBRERO DE 2010

FINALIZACION: 30 de ABRIL de 2010

HORARIO: LUNES de 16:00h a 18:30h (excepto lunes 08/03 que el horario sera de 16:00h a 20.00h) Y VIERNES
de 16:00h a 20:00h (los dias 01/03 y 05/03 no habra clase y tampoco los dias 02/04 y 05/04 por ser festivos).
LUGAR: C/TUSET, N°19 . 52 PLANTA (AULAS CRITERIA)

FORMADOR: EXPERTO en RR.HH. HOMOLOGADO por CRITERIA

PRESUPUESTO

Curso Agente Igualdad 780€
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http://www.criteria.es/temaris/newsletter/curso_agente_igualdad_BCN_01_10/formularioInscripcion.pdf



